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Decreto n° 29029/GRFVG del 15/06/2024, Prenumero 29850

Posizione organizzativa “Coordinamento delle
attivita in  materia di promozione e
incentivazione delle imprese sociali e della
cooperazione sociale”

CUP: riff. Allegato A (GGP: n.ri riff. Allegato A)
RNA-COR/SIAN-COR: n.ri riff. Allegato A

LIQUIDAZIONIE PAGAMENTI
CAPITOLO 9049, art.1

LR. 20/2006, art. 14, comma 3, e titolo IV, capi | e I, del
Regolamento emanato con DPReg. 0198/Pres. del 30 agosto

2017 e ss. mm. e ii. — Contributi a favore delle cooperative
sociali iscritte nella sezione b) dellAlbo regionale a sostegno
delloccupazione di persone svantaggiate - Annualita
contributiva 2023 - Liquidazione e richiesta emissione

ordinazione di pagamento dei contributi confermati con i
decreti n. 50575/GRFVG/2023 e n. 56971/GRFVG/2023 - |
tranche.

La Responsabile delegata di Posizione Organizativa
Visti:
- il regolamento (UE) n. 1407/2013 della Commissione del 18 dicembre 2013 relativo
allapplicazione degli articoli 107 e 108 del trattato sul funzionamento dell’Unione

europea agli aiuti “de minimis”, pubblicato in G.U.U.E. serie L n. 352/1 del 24 dicembre
2013;

- il regolamento (UE) n. 2020/972 della Commissione del 2 luglio 2020, pubblicato in
G.U.U.E serie L n. 215/3 del 7 luglio 2020, che modifica il regolamento (UE) n. 1407/2013
per quanto riguarda la sua proroga e il regolamento (UE) n. 651/2014 per quanto
riguarda la sua proroga e gli adeguamenti pertinenti;

- il regolamento (UE) n. 1408/2013 della Commissione del 18 dicembre 2013 relativo
allapplicazione degli articoli 107 e 108 del trattato sul funzionamento dell'Unione
europea agli aiuti “de minimis’ nel settore agricolo, pubblicato in G.U.U.E. serie L n. 352/9
del 24 dicembre 2013;
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- il regolamento (UE) 2019/316 della Commissione del 21 febbraio 2019, pubblicato in
G.UUE serie L n. 51 I/l del 22 febbraio 2019, che modifica il regolamento (UE) n.
1408/2013 relativo all'applicazione degli articoli 107 e 108 del trattato sul
funzionamento dell'Unione europea agli aiuti «de minimis» nel settore agricolo;

- il Decreto del Ministero delle Politiche Agricole Alimentari e Forestali del 19 maggio 2020,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 156 del 22 giugno 2020, di
seguito per brevita decreto MIPAAF del 19/5/2020, che ha disposto l'innalzamento da
20.000,00 euro a 25.000,00 euro |'importo massimo degli aiuti “de minimis’ concedibili
nell'arco di tre esercizi finanziari, ad un'impresa che opera nel settore della produzione
primaria dei prodotti agricolj;

- lalegge 24 dicembre 2012, n. 234, recante norme generali sulla partecipazione dell'ltalia
alla formazione e all'attuazione della normativa e delle politiche dellUnione europea e
successive modifiche e integrazioni nonché il Regolamento emanato ai sensi dell‘articolo
52, comma 6, della legge citata dal Ministero dello Sviluppo Economico con decreto del
31 maggio 2017, n. 115, di seguito Regolamento MISE 115/2017, recante la disciplina
per il funzionamento del Registro nazionale degli aiuti di Stato, di seguito RNA, reso
operativo con decorrenza 12 agosto 2017,

Visti, inoltre:

- lalegge 7 agosto 1990, n. 241 (Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi) e successive modificazioni e integrazioni;

- lalegge regionale 20 marzo 2000, n. 7 (Testo unico delle norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso) e successive modificazioni e integrazioni e, in
particolare, il Titolo Il ove sono disciplinati i principi generali del procedimento
contributivo;

- il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 (Riordino della disciplina riguardante il diritto di
accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni), cosi come modificato dall'articolo 23 del decreto
legislativo 25 maggio 2016, n. 97, e, in particolare, l'articolo 26 in ordine agli obblighi di
pubblicazione degli atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi e attribuzione di
vantaggi economici a persone fisiche ed enti pubblici e privati e I'articolo 27 con
riferimento ai dati da pubblicarsi e alle relative modalita;

Vista la legge regionale 26 ottobre 2006, n. 20, recante “Norme in materia di cooperazione
sociale” e successive modificazioni e integrazioni e visti in particolare I'articolo 10, comma 1,
lettere a), b) e ) e l'articolo 14, comma 3, che prevedono la concessione di contributi alle
cooperative sociali iscritte nella sezione b) dellAlbo regionale delle cooperative sociali, di
seguito per brevita Albo regionale, a sostegno dell'occupazione di persone svantaggiate;

Visto il regolamento emanato con decreto del Presidente della Regione 30 agosto 2017, n.
0198/Pres,, e successive modifiche e integrazioni, recante norme concernenti interventi per
lincentivazione della cooperazione sociale, in attuazione dell'articolo 10 della legge regionale
20/2006, pubblicato nel Bollettino ufficiale della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia n. 36
del 6 settembre 2017, di seguito per brevita Regolamento, e - in particolare - le seguenti
disposizioni e i correlati contributi concedibili:

- il titolo IV, capo | — Contributi a copertura dei costi salariali relativi alle persone
svantaggiate di cui all'articolo 13 della legge regionale 20/2006 finalizzati a favorirne
I'occupazione;

e nel dettaglio:

- larticolo 18 — contributo per i costi salariali per il mantenimento in occupazione di
persone svantaggiate ai sensi dell'articolo 13 della legge regionale 20/2006 - aiuto
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concedibile in osservanza del regolamento (UE) n. 1407/2013 oppure del
regolamento (UE) 1408/2013;

- il titolo IV, capo Illl - Contributi a copertura dei costi relativi al personale addetto
all'assistenza e alla formazione delle persone svantaggiate di cui all'articolo 13 della
legge regionale 20/2006;

e nel dettaglio:

- larticolo 20, comma 3 - contributo per i costi salariali del personale dedicato
all'assistenza di persone svantaggiate di cui allarticolo 13 della legge regionale
20/2006, in possesso di adeguato titolo di studio e comprovata esperienza nel
campo, in proporzione al tempo di lavoro dedicato in via esclusiva e tale attivita -
aiuto concedibile in osservanza regolamento (UE) n. 1407/2013 oppure del
regolamento (UE) 1408/2013;

Visti i decreti:

- n.50575/GRFVG del 2 novembre 2023, registrato dalla Direzione centrale finanze in
data 9 novembre 2023, di seguito per brevita decreto n. 50575/ GRFVG/2023;

- n.56971/GRFVG del 27 novembre 2023, registrato dalla Direzione centrale finanze in
data 5 dicembre 2023, di seguito per brevita decreto n. 56971/ GRFVG/2023;

con i quali, ai sensi dell'articolo 37 del Regolamento, sono stati concessi, per I'annualita 2023,
tra gli altri, i contributi disciplinati dalle seguenti disposizioni:

- dallarticolo 14, comma 3, della L.R. 20/2006 e dal titolo IV, capo |, articolo 18 del
Regolamento - contributo per i costi salariali per il mantenimento in occupazione di
persone svantaggiate ai sensi dell'articolo 13 della legge regionale 20/2006 — aiuto
concedibile in osservanza del regolamento (UE) n. 1407/2013 oppure del regolamento
(UE) 1408/2013;

- dall'articolo 14, comma 3, della L.R. 20/2006 e dal Titolo IV, capo Ill, articolo 20, comma 3
del Regolamento - contributo per i costi salariali del personale dedicato all'assistenza di
persone svantaggiate di cui all'articolo 13 della legge regionale 20/2006, in possesso di
adeguato titolo di studio e comprovata esperienza nel campo, in proporzione al tempo di
lavoro dedicato in via esclusiva e tale attivita - aiuto concedibile in osservanza
regolamento (UE) n. 1407/2013 oppure del regolamento (UE) 1408/2013;

a favore dei beneficiari elencati negli Allegati A a detti decreti e impegnando i relativi importi
a carico del capitolo 9049, articolo 1, a valere sulla Missione 12: Diritti sociali, politiche sociali
e famiglia, Programma 8: Cooperazione e associazionismo, Titolo 1: Spese correnti,
Macroaggregato 104: Trasferimenti correnti, in conto competenza 2023 dello stato di
previsione della spesa del bilancio annuale 2023 e del bilancio pluriennale per gli anni 2023 -
2025;

Dato atto che, in osservanza delle disposizioni di cui all'articolo 26, comma 2, del decreto
legislativo 33/2013, i singoli contributi concessi con i decreti n. 50575/GRFVG/2023 e n.
56971/GRFVG/2023 sono stati pubblicati nella sezione Amministrazione Trasparente del sito
internet regionale rispettivamente in data 15 novembre e 15 dicembre 2023;

Ricordato che, con i succitati decreti 50575/GRFVG/2023 e 56971/GRFVG/2023 e sempre
in relazione alle sole iniziative di cui all'articolo 14, comma 3 della L.R. 20/2006 e degli articoli
18 e 20 comma 3 del Regolamento, sopra dettagliate, sono state, altresi:

- approvate le spese presentate da parte delle cooperative sociali beneficiarie anche a
titolo di rendicontazione;

- confermatii relativi contributi concessi, la cui liquidazione e richiesta di emissione dei
relativi ordinativi di pagamento é stata demandata a successivo provvedimento;



Accertato che diversi beneficiari da liquidarsi non hanno assolto ovvero assolto in maniera
irregolare l'obbligo di rilascio delle attestazioni annuali previsto dall'articolo 45 della L.R.
7/2000 in ordine al rispetto del vincolo territoriale e in generale degli obblighi imposti dagli
articoli 32 bis della L.R. 7/2000 e 15 e 27 della L.R. 20/2006 e dal Regolamento nonché
richiamati nella nota informativa inerente il procedimento contributivo de quo e indicati nei
decreti di concessione dei contributi;

Precisato che, invece, i restanti beneficiari hanno assolto I'obbligo di trasmissione delle
richiamate attestazioni annuali in maniera regolare;

Dato atto che, ai sensi dell'articolo 45, comma 3, della LR. 7/2000, in caso di mancato inoltro
delle dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta loro richieste, gli inadempienti beneficiari di
incentivi regionali saranno sottoposti ad ispezioni e controlli;

Dato atto, inoltre, che ai sensi dell’articolo 45, comma 2, del Regolamento, la violazione da
parte dei medesimi beneficiari degli obblighi ivi elencati (quali il mantenimento dei requisiti di
ammissibilita e il rispetto del vincolo territoriale) comporta la rideterminazione del contributo
concesso in proporzione al periodo per il quale gli stessi non sono stati rispettati, salvi i casi di
decadenza;

Considerato, pertanto, di dover preliminarmente procedere nei confronti degli inadempienti
o adempienti irregolari allinoltro di specifica richiesta di trasmissione ovvero di
regolarizzazione delle dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta in argomento ai sensi
dell'articolo 45, comma 2, della LR. 7/2000 al fine di addivenire alla regolarizzazione delle
situazioni sanabili e conseguenti a un mero inadempimento formale degli obblighi di
attestazione;

Dato atto che le relative attivita sono state awiate il 7 giugno 2024 e che sono ancora in
Corso;

Ritenuto opportuno procedere, per intanto, alla liquidazione ed erogazione dei contributi nei
confronti dei_beneficiari che, alle ore 10:00 del 14 giugno 2024, risultano in regola (ovvero
hanno sanato inadempienze e irregolarita) in_ordine alle attestazioni degli obblighi e del
vincolo territoriale piu sopra richiamati, demandando a successivo provvedimento il
pagamento dei contributi concessi ai soggetti elencati nell'Allegato A, Tabella 2.1, nelle more
dellacquisizione delle attestazioni ovvero delle relative rettifiche e integrazioni richieste e in
ogni caso subordinate al rispetto degli obblighi e del vincolo territoriale;

Richiamato, altres], I'obbligo specifico disciplinato dall'articolo 15, comma 3 bis della L.R.
20/2006 gravante su tutte le cooperative sociali beneficiarie dei contributi disciplinati dalla
L.R.20/2006 di adempiere agli obblighi di contribuzione stabiliti dalla pertinente normativa in
materia previdenziale, assistenziale e assicurativa, obbligo verificato d'ufficio
dallamministrazione concedente gli incentivi al momento della concessione e nei due anni
successivi e che deVessere osservato senza soluzione di continuita;

Dato atto che con riferimento a ciascun beneficiario di contributo da liquidarsi, sono state
richieste le Dichiarazioni Uniche di Regolarita Contributiva (DURC) a mezzo del relativo
senvizio accessibile per il tramite della piattaforma informatica “Durc On Line" e che, fatte
salve la cooperative sociali indicate nella Tabella di sintesi n. 1 sotto riportata, gli stessi
presentano una situazione di regolarita contributiva certificata, visti i DURC acquisiti e
depositati agli atti ed in corso di validita;

Tabella di sintesi n. 1:

Beneficiario Obbligo di cui
Contributi all'articolo 15,

Ragione sociale Sede Codice fiscale concesst cotming 2Bl sel
LR.20/2006
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Mancata emissione
GGP 175770 - del Durc
, , euro 3.185,00; _
Lister Sartoria (stato della richiesta:
Sociale Societa Trieste (TS) | 01161090327 | GGP 175766 — | in verifica INPS dal 7
Cooperativa Sociale euro 4.338,00 giugno 2024,
richiesta protocollo
n.INAIL_43858667)
Mancata emissione
S GGP 175876 - del Durc
il Piccolo Principe Casarsa euro 320000; | (stato della richiesta:
Societa Cooperativa della 01133140937 in verifica INPS dal 7
Sociale ONLUS. | Delizia (TS) GGP 175870 - giugno 2024,
BUro 3330600 | ichjesta protocollo
n.INPS_41261702)
Mancata emissione
. GGP 175441 - del Durc
La Llegf>tecn|ca - Pasian di euro 3.199,00; | (stato della richiesta:
Societa Cooperativa Prato (UD) 00664960309 in verifica INPS dal 7
Sociale - Onlus GGP 175426 - giugno 2024,
euro 8.706,00 richiesta protocollo
n.INAIL_43861224)
Mancata emissione
del Durc
La.Se. Soc. Coop. Trieste TS) | 01155390329 GGP 169220 - (s.tato .d.eIIa richiesta:
Sociale euro 4291800, | N verlflca INPS dal
13 giugno 2024,
richiesta protocollo
n.INPS_41285727)
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Accertato che lacquisizione del DURC nellambito dei procedimenti di attribuzione di
benefici di natura economica non pud essere sostituita da autocertificazione resa
dall'interessato ai sensi dell'articolo 44-bis del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 (Testo unico
delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa) e
successive modificazioni e integrazioni, cosi come chiarito dal Ministero del lavoro e delle
politiche sociali con Nota n. 619 del 16 gennaio 2012;

Accertato, da ultimo, alle ore 10:00 del 14 giugno 2024 che o stato delle verifiche per il
rilascio della certificazione richiesta con riferimento a ciascun beneficiario riportato nella
Tabella di sintesi n. 1, & invariata;

Ritenuto, pertanto, di dover demandare a successivo provvedimento la liquidazione ed
erogazione dei contributi riconoscibili ai beneficiari di cui alla Tabella di sintesi n. 1 e nel
dettaglio elencati nell’Allegato A, Tabella 2.2, e in ogni caso subordinati all’esito delle verifiche
awiate e non concluse in ordine all'assolvimento da parte degli stessi degli obblighi
contributivi;

Ricordato, inoltre, che l'articolo 54 della L.R. 7/2000 dispone la compensazione delle somme
relative a coesistenti rapporti di credito e di debito nei confronti di un medesimo soggetto,
pubblico o privato;

Dato atto che, in esito alle verifiche effettuate a decorrere del 30 maggio 2024 con riguardo
a tutti i beneficiari dei contributi concessi e rendicontati in argomento, € emerso che i
soggetti elencati nella Tabella di sintesi n. 2 di seguito riportata sono al contempo debitori
dellAmministrazione regionale per gli importi accertati e le causali indicate nella pagina



successiva:

Tabella di sintesi n. 2:

Beneficiario Obbligo (per
'amministrazione

Contributi regionale) di cui
concessi all'articolo 54* della
LR. 7/2000

Debiti del beneficiario

pr.
Ragione sociale Sede Codice fiscale

Debito pereuro
467,77 complessivi

revoca parziale
Torrenuvola [ p

s . contributo concesso
1 Societa , Trieste 01148610320 GGP 176104 - ex LR.18/2005 e
Cooperativa (TS) euro 6.138,00
Sociale DPReg
255/Pres/2016 e
s.m.i. e richiesta di

restituzione somme]

Debito pereuro
1.865,73 complessivi,
dei qualieuro 779,79
Venchiarutti & GGP 175539 - | i3 versati[revoca
Giove Societa Osoppo euro 1.069,00 parziale contributo
C . uD 01992090306 LR

ooperativa (UD) GGP 175007 — concessoex LR.
Sociale euro 2.865,00 18/2005 e DPReg

236/Pres/2018 e
s.m.i.con richiesta di

restituzione somme]
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* di compensazione dei crediti e debiti dei beneficiari.

Dato atto che, per quanto attiene il debito gravante a carico di Venchiarutti & Giove Societa
Cooperativa Sociale, limpresa ha gia definito con l'ufficio competente il differimento
dell'esigibilita del credito - disposto con decreto di autorizzazione al pagamento rateale delle
somme dowte — e che cid risulta ostativo alla compensazione nel periodo in cui perdura la
rateizzazione, salva I'eventuale decadenza dal beneficio in parola;

Verificato che, alla data del 6 giugno 2024, lo stato dei pagamenti rateali della cooperativa in
ordine alla posizione debitoria in argomento risulta regolare;

Ritenuto, pertanto, di non procedere con la compensazione e di poter invece liquidare a
Venchiarutti & Giove Societa Cooperativa Sociale i contributi concessi riferiti ai procedimenti e
per gli importi riportati nella Tabella di sintesi n. 2, al progressivo n. 2;

Considerato, invece, che per quanto riguarda Torrenuvola Societa Cooperativa Sociale, la
posizione debitoria risulta aperta e non regolarizzata;

Ritenuto, pertanto, di demandare a successivo provvedimento la compensazione ovvero
liquidazione del contributo riconoscibile, qualora a tal data il debito risulti gia estinto oppure
non piui sussistente, a favore del beneficiario di cui alla Tabella di sintesi n. 2, progressivo n. 2,
e nel dettaglio elencato nell'Allegato A, Tabella 2.3;

Visti:
- lo Statuto speciale della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia;
- il Regio Decreto 18 novembre 1923, n. 2440 (Nuove disposizioni sull'amministrazione del



pag7/9

patrimonio e sulla contabilita generale dello Stato) e ss.mm.ii. e il Regio Decreto del 23
maggio 1924, n.827 (Regolamento per I'amministrazione del patrimonio e per la contabilita
generale dello Stato) e ss.mm.ii,;

- lalegge regionale 8 agosto 2007, n. 21 (Norme in materia di programmazione finanziaria e
di contabilita regionale) e ss.mm.ii.;

- la legge regionale 13 febbraio 2015, n. 1 (Razionalizzazione, semplificazione ed
accelerazione dei procedimenti amministrativi di spesa) e ss.mm.ii.;

- lalegge regionale 10 novembre 2015, n. 26 (Disposizioni in materia di programmazione e
contabilita e altre disposizioni finanziarie urgenti) e ss.mm.ii.;

- lalegge regionale 28 dicembre 2023, n. 15 (Legge collegata alla manovra di bilancio 2024 -
2026);

- lalegge regionale 28 dicembre 2023, n. 16 (Legge di stabilita 2024);

- lalegge regionale 28 dicembre 2023, n. 17 (Bilancio di previsione per gli anni 2024 - 2026);

Dato atto che la spesa riferita ai singoli contributi gia confermati e in questa sede liquidati,
trova copertura in conto residui (EPF 2023) degli impegni gia assunti con i decreti n.
50575/GRFVG/2023 e56971/GRFVG/2023 a carico del capitolo di spesa n. 9049 articolo 1,
Missione 12: Diritti sociali, politiche sociali e famiglia, Programma 8: Cooperazione e
associazionismo, Titolo 1: Spese correnti, Macroaggregato 104: Trasferimenti correnti, del
corrente bilancio annuale 2024 e del bilancio pluriennale per gli anni 2024 - 2026;

Dato atto che ogni cooperativa beneficiaria ha trasmesso gli estremi bancari del conto
corrente per l'accreditamento dell'incentivo (o degli incentivi), in sede di trasmissione della
domanda di contributo;

Accertata la necessaria disponibilita di cassa per provvedere alla corresponsione dei
contributi afferenti alle iniziative di cui allarticolo 14 della LR. 20/2006 e agli articoli 18
(mantenimento in occupazione di persone svantaggiate ai sensi dell'articolo 13 della legge
regionale 20/2006) e 20, comma 3 (personale dedicato all'assistenza dei lavoratori
svantaggiati mantenuti in occupazione ai sensi del regolamento (UE) n. 1407/2013 ovvero
1408/2013) del Regolamento, per gli importi dettagliati nell’Allegato A, nella colonna
“contributo liquidato”, pari ad un ammontare complessivo di euro 689.399,00;

Considerato, pertanto, di poter disporre la liquidazione di detti contributi, accertata I'assenza
di elementi ostativi;

Ritenuto conseguentemente di poter procedere alla liquidazione, a favore di tutte le
cooperative sociali riportate nellAllegato A, degli importi dei contributi ivi indicati, pari a un
ammontare complessivo di euro 689.399,00, a valere sul capitolo 9049 articolo 1, Missione
12: Diritti sociali, politiche sociali e famiglia, Programma 8: Cooperazione e associazionismo,
Titolo 1: Spese correnti, Macroaggregato 104: Trasferimenti correnti, dello stato di previsione
della spesa del bilancio annuale 2024 e del bilancio pluriennale per gli anni 2024 — 2026, in
conto residui (dell'esercizio 2023);

Precisato che:

- in conformita alle indicazioni fornite dalle circolari n. 22/RGS di data 29 luglio 2008 e n.
27/RGS di data 23 settembre 2011 del Ministero dellEconomia e delle Finanze,
Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato, la norma di cui all'articolo 48 bis del
D.P.R. 29 settembre 1973, n. 602, e successive modificazioni e integrazioni, che prevede
l'obbligo di verificare eventuali inadempienze dei beneficiari di erogazioni pubbliche
correlate allavvenuta notifica di cartelle esattoriali prima del pagamento di importi pari o
superiori ai cinquemila euro, non trova applicazione nei casi di specie in quanto i presenti
pagamenti devono intendersi quale trasferimento di somme effettuate in base a
specifiche disposizioni di legge finalizzate al perseguimento di interessi pubblici;

- parimenti la disciplina sulla tracciabilita dei flussi finanziari di cui all'articolo 3 della legge
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13 agosto 2010, n. 136, e successive modificazioni e integrazioni, non trova applicazione
alle presenti erogazioni contributive causa I'assenza del presupposto oggettivo della
riconducibilita dei pagamenti ad un appalto pubblico di servizi, fornitura e lavori
strettamente intesi;

- sui contributi in parola, a norma dell'articolo 10, comma 8, e dell'articolo 16, comma 1, del
decreto legislativo 4 dicembre 1997, n. 460 (“Riordino della disciplina tributaria degli enti
non commerciali e delle organizzazioni non lucrativi di utilita sociale”), non va applicata la
ritenuta fiscale dacconto del 4% prevista dall‘articolo 28, comma 2, del D.P.R. 29
settembre 1973, n. 600;

Visto il Regolamento di organizzazione dellAmministrazione regionale e degli Enti regional,
approvato con decreto del Presidente della Regione del 27 agosto 2004, n. 0277/Pres, e
successive modificazioni e integrazioni e, in particolare, l'articolo 10 bis afferente le posizioni
organizzative;

Vista la delibera della giunta regionale del 19 giugno 2020, n. 893 e in particolare I'Allegato A,
avente ad oggetto “Articolazione organizzativa generale dell’Amministrazione regionale e
articolazione e declaratoria delle funzioni delle strutture organizzative della Presidenza della
Regione, delle direzioni centrali e degli Enti Regionali”, e successive modificazioni e integrazioni;

Visti:

- il decreto del Direttore centrale della Direzione centrale salute, politiche sociali e
disabilita del 29 settembre 2020, n. 1873/SPS, di seguito decreto n. 1873/SPS/2020,
con cui & stato conferito l'incarico di posizione organizzativa (P.O.) “‘Coordinamento delle

attivita in materia di promozione e incentivazione delle imprese sociali e della cooperazione
sociale” a Elena Zearo a far data dal 1° ottobre 2020 e fino al 30 settembre 2023;

- il decreto del Direttore del Senizio politiche per il terzo settore del 1° ottobre 2020, n.
1894/SPS, di seguito decreto n. 1894/SPS/2020, di delega di funzioni e assegnazione di
personale a Elena Zearo in relazione all'incarico di P.O. assegnato con il citato decreto n.
1873/SPS/2020 e i decreti direttoriali n. 624/SPS del 1° marzo 2021 e n. 7578/GRFVG
del 26 luglio 2022;

- il decreto del Direttore centrale della Direzione centrale salute, politiche sociali e
disabilita del 29 settembre 2023, n 44271/GRFVG, di seguito decreto n.
44271/GRFVG/2023, con il quale & stato prorogato l'incarico di posizione organizzativa
“Coordinamento delle attivita in materia di promozione e incentivazione delle imprese sociali
e della cooperazione sociale” a Elena Zearo fino al 30 settembre 2025;

- in particolare, la deliberazione di Giunta regionale n. 1073 del 22 luglio 2022 di modifica,
a decorrere dal 25 luglio 2022, della denominazione del Servizio politiche per il Terzo
settore in Servizio affari giuridici e legislativi della Direzione e politiche per il Terzo
settore;

Visto, infine, I'allegato contabile per quanto concerne le imputazioni contabili e i relativi codici
di bilancio, costituente parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Decreta

Per le motivazioni sopra esposte, che qui si intendono integralmente richiamate:

1. sono liquidati i contributi dettagliati nella colonna “Contributo liquidato”
dell'Allegato A, Tabella 1, riferiti alle rendicontazioni approvate e ai contributi gia
confermati con i decreti n. 50575/GRFVG/2023 e n. 56971/GRFVG/2023 relativi alle
iniziative di cui allarticolo 14 della LR. 20/2004 e allarticolo 18 (mantenimento in
occupazione di persone svantaggiate ai sensi dell'articolo 13 della legge regionale 20/2006) e
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allarticolo 20, comma 3 (personale dedicato allassistenza dei lavoratori svantaggiati
mantenuti in occupazione ai sensi del regolamento (UE) n. 1407/2013 owero 1408/2013) del
Regolamento regionale — pari a complessivi euro 689.399,00, a valere sui fondi impegnati
con i citati decreti di concessione sul capitolo 9049 articolo 1, Missione 12: Diritti sociali,
politiche sociali e famiglia, Programma 8: Cooperazione e associazionismo, Titolo 1: Spese
correnti, Macroaggregato 104: Trasferimenti correnti, dello stato di previsione della spesa del
bilancio annuale 2024 e del bilancio pluriennale per gli anni 2024 — 2026, in conto residui
(dell'esercizio 2023);

2. érichiesta I'emissione degli ordini di pagamento riferiti al punto 1 del dispositivo a
favore dei beneficiari e per le iniziative e gli importi indicati nell'Allegato A, Tabella 1, secondo
le modalita e le codifiche riportate nell'allegato contabile ed al quale si rinvia anche per tutti i
dati di dettaglio riguardanti le imputazioni ed i relativi codici di bilancio;

3. verra trasmessa copia del presente provvedimento alle cooperative sociali
beneficiarie delle liquidazioni di cui allAllegato A, Tabella 1, ed il presente
provedimento verra pubblicato nella pagina del sito internet regionale dedicata alla
cooperazione sociale e alla misura di incentivazione in oggetto;

4. di demandare a successivo provvedimento le liquidazioni ed erogazioni dei contributi
riconoscibili ai beneficiari di cui all’Allegato A, Tabelle 2.1, 22 e 2.3, nelle more delle
acquisizioni e regolarizzazioni delle attestazioni previste dall'articolo 45 della LR. 7/2000, delle
acquisizioni dei documenti di regolarita contributiva al fine della verifica di cui allarticolo 15,
comma 3 bis della LR. 20/2006 e delle regolazioni contabili di cui allarticolo 54 della LR.
7/2000, in ogni caso subordinate all'esito positivo delle citate operazioni ancora in
corso e non ancora concluse alla data di adozione del presente provvedimento;

5. ['Allegato A e |'allegato contabile recante tuttii dati di dettaglio riguardanti le liquidazioni
e gli ordini di pagamento di cui ai precedenti punti 1 e 2 ed i relativi codici di bilancio,
costituiscono parti integranti e sostanziali del presente provvedimento.

Trieste, data del protocollo
LA RESPONSABILE DELEGATA
DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA
- Elena Zearo -
documento firmato digitalmente



Pos.

15

16

17

17

17

17

17

33

34

34

34

Fascicolo
n° (GGP)

168324

176099

174949

169225

175909

176047

175906

169224

174943

175155

175767

175631

168889

174874

174905

174979

Articolo 14, comma 3, della legge regionale 20/2006 e titolo 1V, capi | e Ill del Regolamento emanato con DPReg. 0198/Pres. del 30 agosto 2017 e ss.mm.ii.

Misura d'intervento 3 - Contributi a favore delle cooperative sociali iscritte nella sezione b) dell'Albo regionale a sostegno dell'occupazione di persone svantaggiate

Beneficiario

Ragione sociale

ACASAMIA SERVIZI SOCIETA'
COOPERATIVA SOCIALE

AGRICOLA MONTE SAN PANTALEONE -
COOPERATIVA SOCIALE - SOCIETA'
COOPERATIVA - ONLUS

LA COLLINA - SOCIETA' COOPERATIVA
SOCIALE ONLUS IMPRESA SOCIALE

CROCE DEL SUD - SOCIETA' COOPERATIVA
SOCIALE

AGRICOLA MONTE SAN PANTALEONE -
COOPERATIVA SOCIALE - SOCIETA'
COOPERATIVA - ONLUS

SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
LAVORATORI UNITI FRANCO BASAGLIA -
IMPRESA SOCIALE

ARTE E LIBRO SOCIETA' COOPERATIVA
SOCIALE ONLUS

CROCE DEL SUD - SOCIETA' COOPERATIVA
SOCIALE

LA COLLINA - SOCIETA' COOPERATIVA
SOCIALE ONLUS IMPRESA SOCIALE

LA MELAGRANA - SOCIETA' COOPERATIVA
SOCIALE

CONTEA SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE -
ONLUS

COOP NONCELLO - SOCIETA’
COOPERATIVA SOCIALE - IMPRESA
SOCIALE - ONLUS

CONFINI IMPRESA SOCIALE - SOCIETA'
COOPERATIVA SOCIALE

IL CAMMINO SOCIETA' COOPERATIVA
SOCIALE

NEMESI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

LA CISILE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE -

ONLUS

* in sede di adozione del decreto di concessione del contributo

Codice fiscale

02783690304

80028150326

00746150325

00947570321

80028150326

00124570326

01318560305

00947570321

00746150325

01056830324

00549490316

00437790934

00970890323

00349680314

00522490317

422680314

Annualita contributiva 2023
PRIMA GRADUATORIA 2023

CONTRIBUTI CONCESSI CON DECRETI N. 50575/GRFVG/2023 e n. 56971/ GRFVG/2023

Comune
(sede)

SAN DANIELE DEL

FRIULI

TRIESTE

TRIESTE

TRIESTE

TRIESTE

MUGGIA

UDINE

TRIESTE

TRIESTE

TRIESTE

GORIZIA

ROVEREDO IN
PIANO

TRIESTE

GORIZIA

SAN GIORGIO DI
NOGARO

GORIZIA

Provincia
(sede)
sigla

ub

TS

TS

TS

TS

TS

ub

TS

TS

TS

GO

PN

TS

GO

ub

€10)

Tabella 1 - TOTALE CONTRIBUTI LIQUIDATI

Iniziativa

Descrizione (abbreviata)

Mantenimento in occupazione di persone svantaggiate ai
sensi dell'articolo 13 della legge regionale 20/2006

Personale dedicato all'assistenza dei lavoratori svantaggiati
mantenuti in occupazione ai sensi del regolamento (UE) n.
1407/2013

Personale dedicato all'assistenza dei lavoratori svantaggiati
mantenuti in occupazione ai sensi del regolamento (UE) n.
1407/2013

Personale dedicato all'assistenza dei lavoratori svantaggiati
mantenuti in occupazione ai sensi del regolamento (UE) n.
1407/2013

Mantenimento in occupazione di persone svantaggiate ai
sensi dell'articolo 13 della legge regionale 20/2006

Personale dedicato all'assistenza dei lavoratori svantaggiati
mantenuti in occupazione ai sensi del regolamento (UE) n.
1407/2013

Personale dedicato all'assistenza dei lavoratori svantaggiati
mantenuti in occupazione ai sensi del regolamento (UE) n.
1407/2013

Mantenimento in occupazione di persone svantaggiate ai
sensi dell'articolo 13 della legge regionale 20/2006

Mantenimento in occupazione di persone svantaggiate ai
sensi dell'articolo 13 della legge regionale 20/2006

Personale dedicato all'assistenza dei lavoratori svantaggiati
mantenuti in occupazione ai sensi del regolamento (UE) n.
1407/2013

Personale dedicato all'assistenza dei lavoratori svantaggiati
mantenuti in occupazione ai sensi del regolamento (UE) n.
1407/2013

Mantenimento in occupazione di persone svantaggiate ai
sensi dell'articolo 13 della legge regionale 20/2006

Personale dedicato all'assistenza dei lavoratori svantaggiati
mantenuti in occupazione ai sensi del regolamento (UE) n.
1407/2013

Personale dedicato all'assistenza dei lavoratori svantaggiati
mantenuti in occupazione ai sensi del regolamento (UE) n.
1407/2013

Mantenimento in occupazione di persone svantaggiate ai
sensi dell'articolo 13 della legge regionale 20/2006

Personale dedicato all'assistenza dei lavoratori svantaggiati
mantenuti in occupazione ai sensi del regolamento (UE) n.
1407/2013

Riferimento al
Regolamento
n.0198/Pres/2017
e ss.mm.ii.

Articolo 18

Articolo 20,
comma 3

Articolo 20,
comma 3

Articolo 20,
comma 3

Articolo 18

Articolo 20,
comma 3

Articolo 20,
comma 3

Articolo 18

Articolo 18

Articolo 20,
comma 3

Articolo 20,
comma 3

Articolo 18

Articolo 20,
comma 3

Articolo 20,
comma 3

Articolo 18

Articolo 20,
comma 3

Contributo gia
confermato*

6.307,00 €

2.026,00 €

3.200,00 €

2.269,00 €

8.184,00 €

3.200,00 €

3.200,00 €

13.226,00 €

41.168,00 €

2.262,00 €

3.195,00 €

63.377,00 €

3.200,00 €

3.200,00 €

9.593,00 €

2.091,00 €

0,00 €

Contributo
liquidato

6.307,00 €

2.026,00 €

3.200,00 €

2.269,00 €

8.184,00 €

3.200,00 €

3.200,00 €

13.226,00 €

41.168,00 €

2.262,00 €

3.195,00 €

63.377,00 €

3.200,00 €

3.200,00 €

9.593,00 €

2.091,00 €

0,00 €

cup

D84F23002100009

D94F23004630009

D94F23004850009

D94F23004760009

D94F23004640009

D64F23001550009

D24F23002840009

D94F23004650009

D94F23004830009

D94F23004660009

D84F23002210009

D84F23002090009

D94F23004920009

D84F23002170009

D94F23004670009

D84F23002570009

Allegato A, Tabella 1

Regime di aiuti

"de minimis" -
Reg. (UE)
1407/2013
"de minimis" -
Reg. (UE)
1407/2013
"de minimis" -
Reg. (UE)
1407/2013
"de minimis" -
Reg. (UE)
1407/2013
"de minimis" -
Reg. (UE)
1407/2013
"de minimis" -
Reg. (UE)
1407/2013
"de minimis" -
Reg. (UE)
1407/2013
"de minimis" -
Reg. (UE)
1407/2013
"de minimis" -
Reg. (UE)
1407/2013
"de minimis" -
Reg. (UE)
1407/2013
"de minimis" -
Reg. (UE)
1407/2013
"de minimis" -
Reg. (UE)
1407/2013
"de minimis" -
Reg. (UE)
1407/2013
"de minimis" -
Reg. (UE)
1407/2013
"de minimis" -
Reg. (UE)
1407/2013
"de minimis" -
Reg. (UE)
1407/2013
"de minimis" -
Reg. (UE)
1408/2013

Codice RNA-
COR/SIAN-
COR

16147710

16147713

16151389

16147714

16147716

16157860

16157824

16147717

16151064

16147718

16157208

16145395

16157749

16150481

16147721

16303616
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Allegato A, Tabella 1

Beneficiario Iniziativa
i . Riferimento al i i3 ; Codice RNA-
Poos. F::sucolo Comune Provincia Regolamento Contributo gla C(Imtrlbuto cup Regime diaiuti COR/SIAN-
n n°(GGP) | Ragione sociale Codice fiscale (sede) Descrizione (abbreviata) confermato liquidato COR
(sede) sigla n.0198/Pres/2017
g e ss.mm.ii.
LA MELAGRANA - SOCIETA' COOPERATIVA Mantenimento in occupazione di persone svantaggiate ai "de minimis” -
34 175154 01056830324 TRIESTE TS o P p. g8 Articolo 18 7.553,00 € 7.553,00 € D94F23004680009 Reg. (UE) 16147723
SOCIALE sensi dell'articolo 13 della legge regionale 20/2006
1407/2013
34 175482 COOPERATIVA SOCIALE OLTRE LA 01268820931 RIVE D'ARCANO ub r:z:t(()er:]zl; ?neglcccautoaazliloisessit:;f:i (lill I?evoorfatrir;:clz r(]ltJaE%gnlatI Articolo 20, 3.200,00 € 3.200,00 € D44F23001970009 d;;n In(lLrJnl-II)S - 16148797
SORGENTE - IMPRESA SOCIALE - ONLUS P & ' comma 3 200 200, &
1407/2013 1407/2013
34 175539 VENCHIARUTTI & GIOVE SOCIETA' 01992090306 OSOPPO ub r:Z;StZr:]T; idneglcccautoailii;s::it:grii ilieell I?evoc:fatr?wr;r:\tls ?EJaE%ilatl Articolo 20, 1.069,00 € 1.069,00 € D24F23002740009 d‘;;“ lrlllTEI; _ 16147725
COOPERATIVA SOCIALE P & ' comma 3 065 069, &
1407/2013 1407/2013
' , . . . . . "de minimis" -
ARTE E LIBRO SOCIETA' COOPERATIVA Mantenimento in occupazione di persone svantaggiate ai ,
34 175898 01318560305 UDINE ub o ) Articolo 18 18.809,00 € 18.809,00 € D24F23002710009 Reg. (UE) 16145865
SOCIALE ONLUS sensi dell'articolo 13 della legge regionale 20/2006
1407/2013
SOCIETA" COOPERATIVA SOCIALE Mantenimento in occupazione di persone svantaggiate ai "de minimis” -
34 175620 LAVORATORI UNITI FRANCO BASAGLIA - 00124570326 MUGGIA TS o P p. g8 Articolo 18 64.000,00 € 64.000,00 € D64F23001470009 Reg. (UE) 16148475
sensi dell'articolo 13 della legge regionale 20/2006
IMPRESA SOCIALE 1407/2013
CONFINI IMPRESA SOCIALE - SOCIETA' Mantenimento in occupazione di persone svantaggiate ai "de minimis” -
49 168887 COOPERATIVA SOCIALE 00970890323 TRIESTE TS sensi dellarticolo 13 della legge regionale 20/2006 Articolo 18 2291800 € 22.918,00 € D94F23004780009 Reg. (UE) 16150362
1407/2013
COOPERATIVA SOCIALE OLTRE LA Mantenimento in occupazione di persone svantaggiate ai "de minimis” -
49 174867 SORGENTE - IMPRESA SOCIALE - ONLUS 01268820931 RIVE D'ARCANO ub sensi dellarticolo 13 della legge regionale 20/2006 Articolo 18 64.000,00 € 64.000,00 € D44F23001960009 1525/(2UOE1)3 16148692
IL CAMMINO SOCIETA' COOPERATIVA Mantenimento in occupazione di persone svantaggiate ai "de minimis” -
49 174871 00349680314 GORIZIA GO o P p. g8 Articolo 18 13.876,00 € 13.876,00 € D84F23002180009 Reg. (UE) 16150604
SOCIALE sensi dell'articolo 13 della legge regionale 20/2006
1407/2013
"de minimis" -
8.039,00 € 8.039,00 € D84F23002550009 Reg. (UE) 16303492
' - i i i i i i 1407/201
4 174966 LA CISILE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE 00422680314 GORIZIA GO Manﬁemmerﬁo in occupazione di p?rsone svantaggiate ai Articolo 18 407/2013
ONLUS sensi dell'articolo 13 della legge regionale 20/2006 "de minimis" -
6.611,00 € 6.611,00 €| D84F23002580009 Reg. (UE) 1915749
o oL & (SIAN-COR)
1408/2013
LAVORIAMO INSIEME - SOC. COOP. Personalg Qedlcato a!l a55|s.tenza.de| lavoratori svantaggiati Articolo 20, de minimis" -
49 174900 01407860301 SEDEGLIANO ub mantenuti in occupazione ai sensi del regolamento (UE) n. 3.200,00 € 3.200,00 €| D94F23004820009 Reg. (UE) 16150919
SOCIALEAR.L. comma 3
1407/2013 1407/2013
VENCHIARUTTI & GIOVE SOCIETA' Mantenimento in occupazione di persone svantaggiate ai "de minimis” -
49 175007 COOPERATIVA SOCIALE 01992090306 OSOPPO ub sensi dellarticolo 13 della legge regionale 20/2006 Articolo 18 2.865,00 € 2.865,00 € D24F23002750009 Reg. (UE) 16147727
1407/2013
TEA SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE Mantenimento in occupazione di persone svantaggiate ai "de minimis” -
49 175505 01073870329 TRIESTE TS o P p. g8 Articolo 18 2.658,00 € 2.658,00 € D94F23004840009 Reg. (UE) 16151150
ONLUS sensi dell'articolo 13 della legge regionale 20/2006
1407/2013
' , . . . . . "de minimis" -
49 175514 COOPERATIVA GERMANO - SOCIETA 00592290324 TRIESTE TS Mantenimento in occupazione di persone svantaggiate i Articolo 18 50.228,00 € 50.228,00 € D94F23005420009 Reg. (UE) 16303049
COOPERATIVA SOCIALE sensi dell'articolo 13 della legge regionale 20/2006 B - &
1407/2013
CONTEA SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE Mantenimento in occupazione di persone svantaggiate ai "de minimis” -
49 175761 00549490316 GORIZIA GO o P p. g8 Articolo 18 19.107,00 € 19.107,00 € D84F23002200009 Reg. (UE) 16157199
ONLUS sensi dell'articolo 13 della legge regionale 20/2006
1407/2013
' , . . . . . "de minimis" -
NASCENTE - SOCIETA' COOPERATIVA Mantenimento in occupazione di persone svantaggiate ai ,
49 175764 01534390305 UDINE ub o ) Articolo 18 50.703,00 € 50.703,00 € D24F23003160009 Reg. (UE) 16299952
SOCIALEAR.L. sensi dell'articolo 13 della legge regionale 20/2006
1407/2013
. . . . . ) "de minimis" -
65 173382 COOPERATIVA SOCIALE CIF & ZAF - 01368430300 UDINE ub Mantenimento in occupazione di persone svantaggiate ai Articolo 18 31.912,00€ 31.912,00 € D24F23002770009 Reg. (UE) 16148088
SOCIETA' COOPERATIVA sensi dell'articolo 13 della legge regionale 20/2006 B D &
1407/2013
SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE DI Mantenimento in occupazione di persone svantaggiate ai "de minimis” -
65 173858 SOLIDARIETA' FAMILIARE O.N.LU.S. 00593910938 PORCIA PN sensi dellarticolo 13 della legge regionale 20/2006 Articolo 18 3.254,00 € 3.254,00 € D44F23001980009 1535./(2U0E1)3 16156585
LAVORIAMO INSIEME - SOC. COOP Mantenimento in occupazione di persone svantaggiate ai "de minimis” -
65 174582 ) ) 01407860301 SEDEGLIANO ub o P p. g8 Articolo 18 33.503,00 € 33.503,00 € D94F23004800009 Reg. (UE) 16150790
SOCIALEAR.L. sensi dell'articolo 13 della legge regionale 20/2006 1407/2013

* in sede di adozione del decreto di concessione del contributo
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Pos.

n°

65

73

73

73

73

73

81

81

81

81

81

86

87

Fascicolo
n° (GGP)

175711

168890

174948

175090

175138

176041

172058

174507

175085

175135

175560

168323

175778

Beneficiario

Ragione sociale

COMPAGNIA DEI SERVIZI - SOCIETA'
COOPERATIVA SOCIALE

COOP23 - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

RAGNATELA SOCIETA' COOPERATIVA
SOCIALE

THIEL - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE -
ONLUS

SOLIDARIETA' SOC. COOP. SOCIALE AR.L.

MANI TESE SOCIETA' COOPERATIVA
SOCIALE

COOPERATIVA SOCIALE KARPOS - SOCIETA’
COOPERATIVA O.N.L.U.S.

RAGNATELA SOCIETA' COOPERATIVA
SOCIALE

THIEL - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE -
ONLUS

SOLIDARIETA' SOC. COOP. SOCIALE AR.L.

C.P.l. GENERAL CONTRACTOR - SOCIETA'
COOPERATIVA SOCIALE

LA SFIDA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS

A.R.C.A. - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
O.N.L.U.S.

* in sede di adozione del decreto di concessione del contributo

Codice fiscale

01117500312

02478940303

02164220309

01023280314

01238930307

01127220323

01500940935

02164220309

01023280314

01238930307

01157500313

02425170301

01560960930

Comune
(sede)

GORIZIA

UDINE

MAJANO

GORIZIA

UDINE

TRIESTE

PORDENONE

MAJANO

GORIZIA

UDINE

MONFALCONE

TERZO
D'AQUILEIA

PASIANO DI
PORDENONE

Provincia
(sede)
sigla

GO

ub

ub

GO

ub

TS

PN

ub

GO

ub

GO

ub

Iniziativa

Descrizione (abbreviata)

Mantenimento in occupazione di persone svantaggiate ai
sensi dell'articolo 13 della legge regionale 20/2006

Mantenimento in occupazione di persone svantaggiate ai
sensi dell'articolo 13 della legge regionale 20/2006

Personale dedicato all'assistenza dei lavoratori svantaggiati
mantenuti in occupazione ai sensi del regolamento (UE) n.
1407/2013
Personale dedicato all'assistenza dei lavoratori svantaggiati
mantenuti in occupazione ai sensi del regolamento (UE) n.
1407/2013
Personale dedicato all'assistenza dei lavoratori svantaggiati
mantenuti in occupazione ai sensi del regolamento (UE) n.
1407/2013

Mantenimento in occupazione di persone svantaggiate ai
sensi dell'articolo 13 della legge regionale 20/2006

Mantenimento in occupazione di persone svantaggiate ai
sensi dell'articolo 13 della legge regionale 20/2006

Mantenimento in occupazione di persone svantaggiate ai
sensi dell'articolo 13 della legge regionale 20/2006

Mantenimento in occupazione di persone svantaggiate ai
sensi dell'articolo 13 della legge regionale 20/2006

Mantenimento in occupazione di persone svantaggiate ai
sensi dell'articolo 13 della legge regionale 20/2006

Mantenimento in occupazione di persone svantaggiate ai
sensi dell'articolo 13 della legge regionale 20/2006

Mantenimento in occupazione di persone svantaggiate ai
sensi dell'articolo 13 della legge regionale 20/2006

Mantenimento in occupazione di persone svantaggiate ai
sensi dell'articolo 13 della legge regionale 20/2006

1A GRADUATORIA ANNO 2023 - TOTALE CONTRIBUTI LIQUIDATI :........cumiiiineiieiieiieicea e,

Riferimento al
Regolamento

n.0198/Pres/2017

e ss.mm.ii.

Articolo 18

Articolo 18

Articolo 20,
comma 3

Articolo 20,
comma 3

Articolo 20,
comma 3

Articolo 18

Articolo 18

Articolo 18

Articolo 18

Articolo 18

Articolo 18

Articolo 18

Articolo 18

Contributo gia
confermato*

27.105,00 €

11.607,00 €

1.424,00 €

3.200,00 €

3.152,00 €

2.910,00 €

24.055,00 €

5.603,00 €

3.447,00 €

9.526,00 €

13.628,00 €

2.085,00 €

4.454,00 €

Contributo
liquidato

27.105,00 €

11.607,00 €

1.424,00 €

3.200,00 €

3.152,00 €

2.910,00 €

24.055,00 €

5.603,00 €

3.447,00 €

9.526,00 €

13.628,00 €

2.085,00 €

4.454,00 €

689.399,00 €

cup

D84F23002130009

D24F23002820009

D74F23002960009

D84F23002140009

D24F23002850009

D94F23004930009

D54F23001580009

D74F23002970009

D84F23002150009

D24F23002860009

D44F23001990009

D24F23002810009

D14F23001840009

Allegato A, Tabella 1

Regime di aiuti

"de minimis" -
Reg. (UE)
1407/2013
"de minimis" -
Reg. (UE)
1407/2013
"de minimis" -
Reg. (UE)
1407/2013
"de minimis" -
Reg. (UE)
1407/2013
"de minimis" -
Reg. (UE)
1407/2013
"de minimis" -
Reg. (UE)
1407/2013
"de minimis" -
Reg. (UE)
1407/2013
"de minimis" -
Reg. (UE)
1407/2013
"de minimis" -
Reg. (UE)
1407/2013
"de minimis" -
Reg. (UE)
1407/2013
"de minimis" -
Reg. (UE)
1407/2013
"de minimis" -
Reg. (UE)
1407/2013
"de minimis" -
Reg. (UE)
1407/2013

Codice RNA-
COR/SIAN-
COR

16148413

16157700

16156676

16148560

16157974

16157990

16156841

16156758

16148627

16158100

16156857

16156876

16148647
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Progressivo Pos.

Tabella n°
1 3
2 9
3 17
4 17
5 17
6 17
7 34
8 34
9 34
10 49
11 49
12 65
13 65
14 65
15 73

Fascicolo
n° (GGP)

175741

175732

175046

175770

176026

176088

175766

176025

176104

175888

176113

168325

174347

175743

168326

Articolo 14, comma 3, della legge regionale 20/2006 e titolo IV, capi | e lll del Regolamento emanato con DPReg. 0198/Pres. del 30 agosto 2017 e ss.mm.ii.

Misura d'intervento 3 - Contributi a favore delle cooperative sociali iscritte nella sezione b) dell'Albo regionale a sostegno dell'occupazione di persone svantaggiate

Ragione sociale

FUTURA SOCIETA' COOPERATIVA
SOCIALE ONLUS

FUTURA SOCIETA' COOPERATIVA
SOCIALE ONLUS

COOPERATIVA SOCIALE HANNA
HOUSE

LISTER SARTORIA SOCIALE
SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

QUERCIAMBIENTE SOCIETA'
COOPERATIVA SOCIALE

ROSSO COOPERATIVA SOCIALE

LISTER SARTORIA SOCIALE
SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

QUERCIAMBIENTE SOCIETA'
COOPERATIVA SOCIALE

TORRENUVOLA SOCIETA
COOPERATIVA SOCIALE

DAVIDE SOC. COOP. SOCIALE

IRENE 3000 SOCIETA'
COOPERATIVA SOCIALE

CITTA' SOLIDALE SOCIETA'
COOPERATIVA SOCIALE

IRENE 3000 SOCIETA'
COOPERATIVA SOCIALE

PARTECIPAZIONE SOCIETA'
COOPERATIVA SOCIALE

CITTA' SOLIDALE SOCIETA'
COOPERATIVA SOCIALE

*in sede di adozione del decreto di concessione del contributo.

** in ogni caso subordinate all'esito positivo delle relative operazioni.

Beneficiario

Codice fiscale

01154180937

01154180937

02874500305

01161090327

00907100325

02143390306

01161090327

00907100325

01148610320

02170610303

01364830305

00511510315

01364830305

00586170300

00511510315

Comune
(sede)

SAN VITO AL
TAGLIAMENTO

SAN VITO AL
TAGLIAMENTO

RUDA

TRIESTE

TRIESTE

GEMONA DEL FRIULI

TRIESTE

TRIESTE

TRIESTE

TOLMEZZO

MARTIGNACCO

STARANZANO

MARTIGNACCO

ARTEGNA

STARANZANO

Annualita contributiva 2023
PRIMA GRADUATORIA 2023
CONTRIBUTI CONCESSI CON DECRETI N. 50575/GRFVG/2023 e n. 56971/GRFVG/2023

Tabella 2.1 - LIQUIDAZIONI** DEMANDATE A SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO NELLE MORE DELLE REGOLARIZZAZIONI DELLE ATTESTAZIONI PREVISTE DALL'ARTICOLO 45 DELLA L.R. 7/2000 (DICHIARAZIONI OBBLIGHI E/O VINCOLO TERRITORIALE)

Provincia
(sede)
sigla

PN

PN

ub

TS

TS

ub

TS

TS

TS

ub

ub

GO

ub

ub

GO

Iniziativa

Descrizione (abbreviata)

Personale dedicato all'assistenza dei lavoratori
svantaggiati mantenuti in occupazione ai sensi del
regolamento (UE) n. 1407/2013

Mantenimento in occupazione di persone
svantaggiate ai sensi dell'articolo 13 della legge
regionale 20/2006

Mantenimento in occupazione di persone
svantaggiate ai sensi dell'articolo 13 della legge
regionale 20/2006

Personale dedicato all'assistenza dei lavoratori
svantaggiati mantenuti in occupazione ai sensi del
regolamento (UE) n. 1407/2013

Personale dedicato all'assistenza dei lavoratori
svantaggiati mantenuti in occupazione ai sensi del
regolamento (UE) n. 1407/2013

Mantenimento in occupazione di persone
svantaggiate ai sensi dell'articolo 13 della legge
regionale 20/2006

Mantenimento in occupazione di persone
svantaggiate ai sensi dell'articolo 13 della legge
regionale 20/2006

Mantenimento in occupazione di persone
svantaggiate ai sensi dell'articolo 13 della legge
regionale 20/2006

Mantenimento in occupazione di persone
svantaggiate ai sensi dell'articolo 13 della legge
regionale 20/2006

Mantenimento in occupazione di persone
svantaggiate ai sensi dell'articolo 13 della legge
regionale 20/2006

Personale dedicato all'assistenza dei lavoratori
svantaggiati mantenuti in occupazione ai sensi del
regolamento (UE) n. 1407/2013

Personale dedicato all'assistenza dei lavoratori
svantaggiati mantenuti in occupazione ai sensi del
regolamento (UE) n. 1407/2013

Mantenimento in occupazione di persone
svantaggiate ai sensi dell'articolo 13 della legge
regionale 20/2006

Mantenimento in occupazione di persone
svantaggiate ai sensi dell'articolo 13 della legge
regionale 20/2006

Mantenimento in occupazione di persone
svantaggiate ai sensi dell'articolo 13 della legge
regionale 20/2006

Riferimento al
Regolamento

n.0198/Pres/2017 e

ss.mm.ii.

Articolo 20, comma 3

Articolo 18

Articolo 18

Articolo 20, comma 3

Articolo 20, comma 3

Articolo 18

Articolo 18

Articolo 18

Articolo 18

Articolo 18

Articolo 20, comma 3

Articolo 20, comma 3

Articolo 18

Articolo 18

Articolo 18

Contributo
concesso gia
confermato*

3.200,00 €

18.053,00 €

7.228,00 €

3.185,00 €

3.200,00 €

4.723,00 €

4.338,00 €

42.970,00 €

6.138,00 €

2.113,00 €

3.200,00 €

3.200,00 €

33.215,00 €

45.154,00 €

9.204,00 €

cup

D44F23001940009

D44F23001950009

D74F23002900009

D94F23004750009

D94F23005380009

D64F23001460009

D94F23004600009

D94F23005390009

D94F23004770009

D34F23001410009

D24F23002760009

D64F23001480009

D24F23002780009

D54F23001560009

D64F23001490009

Allegato A, Tabelle 2.1,2.2 e 2.3

Codice RNA-
Regime di aiuti COR/SIAN-
COR
"de minimis" - Reg. 16147712
(UE) 1407/2013
"de minimis" - Reg. 16147715
(UE) 1407/2013
"de minimis" - Reg. 16145218
(UE) 1407/2013
"de minimis" - Reg. 16150111
(UE) 1407/2013
"de minimis" - Reg. 16298742
(UE) 1407/2013
"de minimis" - Reg. 16147719
(UE) 1407/2013
"de minimis" - Reg. 16145824
(UE) 1407/2013
"de minimis" - Reg. 16298909
(UE) 1407/2013
"de minimis" - Reg. 16150288
(UE) 1407/2013
"de minimis" - 1892306
Reg. (UE) (SIAN-COR)
1408/2013
"de minimis" - Reg. 16147948
(UE) 1407/2013
"de minimis" - Reg. 16156476
(UE) 1407/2013
"de minimis" - Reg. 16148195
(UE) 1407/2013
"de minimis" - Reg. 16148290
(UE) 1407/2013
"de minimis" - Reg. 16156522

(UE) 1407/2013
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Beneficiario Iniziativa
Progressivo| Pos. | Fascicolo Comune Provincia ‘::e:"ilr::‘"et:t:'
Tabella x n° (GGP) Ragione sociale Codice fiscale (sede) (sede) Descrizione (abbreviata) n 0198g/Pres/2017 e
sigla ’ -
ss.mm.ii.
Mantenimento in occupazione di persone
16 73 169220 LA.SE. SOC. COOP. SOCIALE 01155390329 TRIESTE TS svantaggiate ai sensi dell'articolo 13 della legge Articolo 18

regionale 20/2006

TOTALE CONTRIBUTI DEMANDATI A SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO....

Contributo
concesso gia
confermato*

42.918,00 €

232.039,00 €

cup

D94F23004810009

Allegato A, Tabelle 2.1,2.2e 2.3

Regime di aiuti

"de minimis" - Reg.

(UE) 1407/2013

Codice RNA-
COR/SIAN-
COR

16150861

Tabella 2.2 - LIQUIDAZIONI** DEMANDATE A SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO NELLE MORE DELLE ACQUISIZIONI DEI DURC AL FINE DELLA VERIFICA DI CUI ALL'ARTICOLO 15, COMMA 3 BIS DELLA L.R. 20/2006 (REGOLARITA' CONTRIBUTIVA)

Beneficiario Iniziativa
Progressivo| Pos. | Fascicolo Provincia Riferimento al
o o c R I t
Tabella ) n°(GGP) Ragione sociale Codice fiscale omune (sede) Descrizione (abbreviata) egolamento
(sede) ) n.0198/Pres/2017 e
sigla "
ss.mm.ii.
insle(rigtlz in 34 175766 LISTER SARTORIA SOCIALE 01161090327 TRIESTE TS sh\?;:ttaemri];f;]: ;Z:QC;;EIEEI? i);r;;)Irl]aQIe e Articolo 18
SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ntage g8
Tabella 2.1) regionale 20/2006
in:e(rigtlz in 17 175770 LISTER SARTORIA SOCIALE 01161090327 TRIESTE TS sIT/Z:;nal;fier:I::tf;)naulItiai;S:s:LTZ:z(?s;f\;io;aetnosrildeI Articolo 20, comma 3
SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE g8 P ’
Tabella 2.1) regolamento (UE) n. 1407/2013
3 34 175876 IL PICCOLO PRINCIPE SOCIETA' 01133140937 CASARSA DELLA PN ST/Z:;nal;Sier:::r?SnatJlltiai;SssZTZ:z(ijsillea\;?;aetnosrildeI Articolo 20, comma 3
COOPERATIVA SOCIALE O.N.L.U.S. DELIZIA g8 P '
regolamento (UE) n. 1407/2013
4 49 175441 LA LEGOTECNICA - SOCIETA' 00664960309 PASIAN DI PRATO ubD sF\)/(;:thalg'jer::r?tt;)nau”tfiis:cti Z:z?;?rl\lea \;iogae?srildel Articolo 20, comma 3
COOPERATIVA SOCIALE - ONLUS g8 P '
regolamento (UE) n. 1407/2013
Manteni toi i di
s | 4o | irsaro | 'LPICCOLOPRINCIPESOCIETA' | |\ | CASARSADELLA | o | onsideliartcolo 13 dellalegge | Avticalo 15
COOPERATIVA SOCIALE O.N.L.U.S. DELIZIA ntage g8
regionale 20/2006
Mantenimento in occupazione di persone
LA LEGOTECNICA - SOCIETA' . . . . )
6 65 175426 COOPERATIVA SOCIALE - ONLUS 00664960309 PASIAN DI PRATO ub sva.ntagglate ai sensi dell'articolo 13 della legge Articolo 18
regionale 20/2006
7 (gia Mantenimento in occupazione di persone
inseritoin | 73 169220 LA.SE. SOC. COOP. SOCIALE 01155390329 TRIESTE TS svantaggiate ai sensi dell'articolo 13 della legge Articolo 18
Tabella 2.1) regionale 20/2006

TOTALE CONTRIBUTI DEMANDATI A SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO....

Contributo
concesso gia
confermato*

4.338,00 €

3.185,00 €

3.200,00 €

3.199,00 €

33.306,00 €

8.700,00 €

42.918,00 €

98.846,00 €

cup

D94F23004600009

D94F23004750009

D94F23004700009

D84F23002110009

D94F23004710009

D84F23002120009

D94F23004810009

Regime di aiuti

"de minimis" - Reg.

(UE) 1407/2013

"de minimis" - Reg.

(UE) 1407/2013

"de minimis" - Reg.

(UE) 1407/2013

"de minimis" - Reg.

(UE) 1407/2013

"de minimis" - Reg.

(UE) 1407/2013

"de minimis" - Reg.

(UE) 1407/2013

"de minimis" - Reg.

(UE) 1407/2013

Tabella 2.3 - LIQUIDAZIONI** DEMANDATE A SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO NELLE MORE DELLE REGOLAZIONI CONTABILI DI CUI ALL'ARTICOLO 54 DELLA L.R. 7/2000 (COMPENSAZIONE RAPPORTI DI DEBITO E CREDITO)

Beneficiario Iniziativa
Progressivo| Pos. | Fascicolo Comune Provincia ’l:i:e:::::notzl
Tabella ) n°(GGP) Ragione sociale Codice fiscale (sede) Descrizione (abbreviata) g
(sede) ) n.0198/Pres/2017 e
sigla "
ss.mm.ii.
1 (gia N Mantenimento in occupazione di persone
TORRENUVOLA SOCIETA
inseritoin | 34 176104 COOPERATIVA SOCIALE 01148610320 TRIESTE TS svantaggiate ai sensi dell'articolo 13 della legge Articolo 18
Tabella 2.1) regionale 20/2006

TOTALE CONTRIBUTI DEMANDATI A SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO....

*in sede di adozione del decreto di concessione del contributo.
** in ogni caso subordinate all'esito positivo delle relative operazioni.

Contributo
concesso gia
confermato*

6.138,00 €

6.138,00 €

cup

D94F23004770009

Regime di aiuti

"de minimis" - Reg.

(UE) 1407/2013

Codice RNA-
COR/SIAN-
COR

16145824

16150111

16147726

16147728

16147730

16148249

16150861

Codice RNA-
COR/SIAN-
COR

16150288
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