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DESCRIZIONE SINTETICA DEL PROGETTO

(questa descrizione sara pubblicata sul sito internet della Regione qualora il progetto risulti finanziato)

Soggetto proponente: Comunita Missionaria di Villaregia per lo Sviluppo (COMIVIS) - sede
operativa di Pordenone

Titolo

del progetto: THE DREAMERS: inserimento formativo e lavorativo di giovani e donne

vulnerabili di Ouagadougou

Tipologia del progetto: [ Quadro Micro

Paese in cui ¢ localizzato P’intervento: Burkina Faso

Data di avvio e durata

Data di avvio prevista: 07.01.2025
Durata prevista del progetto: 12

Costi del progetto

Costo totale: 50.000,00 €
Contributo richiesto alla Regione (massimo il 60% del costo totale del progetto): 29.999,69 €

Partner in Friuli-Venezia Giulia:

Comune di Casarsa della Delizia,
Ente ACLI Istruzione Professionale (EnAlIP) Friuli-Venezia Giulia

Partner nel Paese d’intervento:

Comunita Missionaria di Villaregia (CMV) - sede di Ouagadougou,

Circoscrizione 7 del Comune di Ouagadougou

Aree tematiche di intervento del progetto (scegliere UNA SOLA opzione)

Persone (eliminare fame e poverta in tutte le forme e garantire dignita e uguaglianza)
[0 | Pianeta (proteggere le risorse naturali e il clima del pianeta per le generazioni future)
O | Prosperita (garantire vite prospere in armonia con la natura)

O | Pace (promuovere societa pacifiche, giuste e inclusive)

[0 | Partnership (intervenire nelle varie aree in maniera integrata)

Priorita (scegliere UNA SOLA opzione)

O

Diritti umani, democrazia e buona governance: 1’azione dovrebbe incentrarsi sul
sostegno e la promozione della democrazia, dei diritti umani e dello stato di diritto, della
parita di genere, della societa civile e delle autorita locali, della gestione del settore pubblico,
della corruzione, della politica fiscale e dell'amministrazione.
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Crescita inclusiva e sostenibile per lo sviluppo umano: riconoscendo che una crescita
economica inclusiva e sostenibile e fondamentale per la riduzione della poverta, si rafforzera
I’azione in materia di protezione sociale, salute e istruzione, che sono le fondamenta della
crescita e ne garantiscono l'inclusivita. Allo stesso tempo, si rafforzera il sostegno a quei
settori che possono avere un forte impatto sui risultati dello sviluppo, e quei settori che
creano condizioni favorevoli per una crescita inclusiva e sostenibile come lo sviluppo del
settore privato.

7 | Sfide della sicurezza, della fragilita e della transizione: creazione di una risposta piu
integrata, coerente e coordinata, in particolare collegando la cooperazione allo sviluppo, gli
aiuti umanitari e la prevenzione dei conflitti.

7 | Diritto a non migrare nonché diritto al ritorno volontario assistito e alla reintegrazione
nella propria terra d’origine.

Descrizione sintetica del progetto (max 2000 caratteri spazi inclusi)

Obiettivo del progetto:

Migliorare la qualita di vita, riducendo la poverta e favorendo I'indipendenza economica, di
giovani e donne socio economicamente vulnerabili della periferia di Ouagadougou, attraverso
I'inserimento formativo e lavorativo.

Beneficiari:
5.860: 360 donne e 100 giovani vulnerabili di Ouagadougou e 5.400 abitanti regionali/italiani.

Risultati attesi:

1. 300 donne e 100 giovani acquisiscono/specializzano le competenze tecnico-professionali;

2.1 60 donne e 10 giovani avviano/sviluppano una propria AGR;

2.2 10 giovani inseriti in tirocini formativi presso imprese locali;

3.1 Almeno 5.400 abitanti regionali/italiani informati e sensibilizzati al contesto, alle attivita e ai
risultati raggiunti dal progetto, grazie al contributo regionale e, di questi:

3.2 400 "toccano con mano™ i benefici del progetto;

3.3 250 sensibilizzati alla solidarieta e allo sviluppo;

3.4 almeno 15 “attori regionali chiave” (imprese, enti di formazione professionale, istituzioni — tra
cui si invita la Regione) coinvolti in una “tavola rotonda” (sulla linea della “Comunita di Pratica”)
per il confronto, lo scambio di buone prassi e networking sui temi di formazione-lavoro e
cooperazione allo sviluppo.

Principali attivita:

1.1 formazioni in imprenditorialita specializzate in diversi settori per 300 donne;

1.2 formazioni in imprenditorialita e soft skills per 100 giovani;

1.3 iscrizione di 10 giovani presso enti di formazione professionali accreditati;

2.1 microcredito e monitoraggio per lo sviluppo di 70 AGR femminili;

2.2 microcredito e monitoraggio per I’avvio di 10 AGR giovanili;

2.3 inserimento di 8 giovani in tirocini formativo-professionali presso imprese locali;
3.1 promozione sui social networks e durante i 2 eventi regionali di promozione del progetto delle
attivita e risultati del progetto, valorizzando il contributo regionale;

3.2 esposizione dei prodotti dei beneficiari delle AGR;

3.2 esposizione della mostra "Oltre i muri” (per "abbattere muri e costruire ponti*);
3.3 realizzazione di una "tavola rotonda” (sulla linea della "Comunita di Pratica").
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