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Avviso relativo a: “Legge regionale 9 dicembre 2016, n. 18 e successive modifiche ed integrazioni, 
articolo 56 commi 21 e 22: procedure di corso concorso interamente riservate al personale interno 
dell’Amministrazione Regionale per la copertura di: 

N. 3 POSTI DI “MARESCIALLO DEL CORPO FORESTALE REGIONALE” – CATEGORIA FB POSIZIONE 
ECONOMICA FB1 A TEMPO PIENO E INDETERMINATO” 

 

CONVOCAZIONE PROVA ORALE 

 

Il Direttore del Servizio gestione giuridica del personale 

Ai sensi del Regolamento di accesso all’impiego regionale, approvato con decreto del Presidente della Regione 
23 maggio 2007, n. 0143/Pres. e s.m. e i.  nonché a quanto previsto nell’avviso del corso concorso in oggetto 

e richiamato in particolare l’art.5, comma 5.d) dell’avviso in parola, ai sensi del quale sono ammessi alla prova 
orale i candidati che abbiano conseguito un punteggio non inferiore a 21/30, si riportano di seguito gli esiti 
della prova scritta: 

• candidati ammessi alla prova orale: 16 

• candidati non ammessi alla prova orale: 0 

Si ricorda che il voto massimo previsto per la prova orale è 30 punti. La prova orale si intende superata con un 
voto minimo pari a 21 punti. Il punteggio finale attribuito a ciascun candidato è dato dalla somma del voto 
conseguito nella prova scritta e della votazione conseguita nella prova orale.  

 

La prova orale si terrà nelle seguenti giornate:  

 

8 LUGLIO P.V. ALLE ORE 9.00  presso la SALA RIUNIONI 5R01 sita al 5° piano del Palazzo della 
Regione in via Sabbadini n.31  

 

8 LUGLIO P.V. ALLE ORE 14.00 presso la SALA RIUNIONI 5R01 sita al 5° piano del Palazzo della 
Regione in via Sabbadini n.31  

 

 9 LUGLIO P.V. ALLE ORE 8.30 presso la SALA RIUNIONI 5R01 sita al 5° piano del Palazzo della 
Regione in via Sabbadini n.31   

 

 

Preso atto del parere espresso dall’Autorità nazionale anticorruzione - ANAC (Atto del Presidente del 3 
ottobre 2023 - fasc.4246.2023) e del precedente, formulato in materia, dal Garante per la Protezione dei Dati 
Personali dd.23 marso 2023 (prov. N.9888096), nel presente avviso non vengono riportati i nominativi dei 
candidati interessati. 
Ogni candidato ammesso ed escluso alla prova orale riceverà comunicazione personale tramite mail. 
I candidati dovranno presentarsi, nel giorno e ora di convocazione, muniti di un valido documento di 
riconoscimento. 

Eventuali modifiche della sede di svolgimento delle prove orali, verranno rese note con congruo anticipo, 
tramite comunicazione personale ai singoli candidati interessati e notizia pubblicata sul sito istituzionale della 
Regione. 
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Si evidenzia che, come riportato nel bando in oggetto, LA PROVA ORALE consisterà in un colloquio 

sui profili teorico pratici inerenti le materie oggetto della prova scritta (pertanto sulle materie trattate 
nel corso obbligatorio), nonché sulle materie riportate nel bando medesimo e qui di seguito 

riepilogate: 

- Diritti e doveri del dipendente pubblico con particolare riferimento al Codice di Comportamento; 
- Ordinamento e organizzazione della Regione Fvg. 
 

 

Si ricorda infine che i candidati ammessi alla prova orale, che fossero impossibilitati a sostenerla alla data 
stabilita per infortunio, malattia, parto o altra causa di forza maggiore, dovranno darne tempestiva ed idonea 
comunicazione al Servizio gestione giuridica del personale, pena la decadenza, entro la data stabilita per lo 
svolgimento della prova, recapitando al medesimo idonea documentazione probatoria. Il Servizio gestione 
giuridica del personale, valutata la documentazione e sentita la Commissione, può disporre il rinvio della prova 

orale. La mancata partecipazione alla prova orale il giorno stabilito sarà considerata come rinuncia al concorso. 

 
 

Per informazioni e chiarimenti gli interessati possono rivolgersi al Servizio gestione giuridica del personale della Direzione generale (tel. 040/3773536). oppure inoltrando 

una mail all’indirizzo: personale.giuridico@regione.fvg.it. 
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