Modulo di domanda

Al Comune di Gorizia
Settore Sviluppo e
Gestione Risorse Umane
Piazza del Municipio n° 1
34170 – GORIZIA
OGGETTO: DOMANDA DI MOBILITA’ NELL’AMBITO DEL COMPARTO UNICO DEL PUBBLICO IMPIEGO REGIONALE E LOCALE DEL FRIULI VENEZIA GIULIA, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI FUNZIONARIO CONTABILE (CAT. D – max D3), A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DA ASSEGNARE AL SETTORE AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI– SERVIZI DEMOGRAFICI, AFFARI ISTITUZIONALI, SERVIZI FUNEBRI E CIMITERIALI

Il/la sottoscritto/a ___________________________________________________________
nat_ a _______________________________________________il ____________________
residente a __________________ in via__________________________________________
cod. fisc. ____________________________ tel. ___________________________________
cell. _____________________e-mail ____________________________________________ 

CHIEDE
di partecipare alla selezione pubblica tramite procedura di mobilità all’interno del Comparto Unico del Friuli Venezia Giulia, per la copertura di n° 1 posto di Funzionario amministrativo contabile – Cat. D (max D3) a tempo pieno e indeterminato da assegnare al Settore affari generali ed istituzionali- Servizi demografici, affari istituzionali, servizi funebri e cimiteriali.
A tal fine, ai sensi degli artt. 46, 47 e 48 del DPR. n° 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del suddetto Decreto, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 
(barrare la casella)
□ di essere dipendente a tempo indeterminato presso:
___________________________________________________________________________
con inquadramento nel profilo professionale di:
________________________________________ Categoria D, posizione economica_______; 
□ di essere in possesso del seguente diploma di laurea:
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________
□ di aver superato il periodo di prova;
- Rapporto di lavoro:
□ a tempo pieno;
□ a tempo parziale al ______%;
- Mansioni attualmente svolte:
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
□ di possedere l’idoneità fisica senza alcuna limitazione, anche di carattere temporaneo, alle specifiche mansioni della posizione lavorativa oggetto della presente selezione;
□ di aver riportato le seguenti condanne penali o provvedimenti definitivi di misure di prevenzione o di avere a proprio carico procedimenti penali pendenti presso l’Autorità Giudiziaria di qualsiasi grado, italiana o estera, anche nel caso di applicazione della pena su richiesta, non menzione, amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale: 
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Il/la sottoscritto/a dichiara altresì: 
□ di non aver subito sanzioni disciplinari superiori alla sospensione dal servizio con privazione della retribuzione per 10 giorni negli ultimi due anni antecedenti alla data di pubblicazione dell’avviso di selezione e di aver subito le seguenti sanzioni disciplinari inferiori:
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________
□ di essere a conoscenza che l’Amministrazione non assume responsabilità per la dispersione delle comunicazioni relative alla procedura di selezione dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte del candidato oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, o da eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore; 
□ di essere a conoscenza che l’Amministrazione si riserva la facoltà di prorogare, annullare e modificare il presente avviso di mobilità senza che possano essere avanzate richieste di risarcimento o pretesa alcuna nei confronti dell’Amministrazione;
□ di conoscere ed accettare incondizionatamente quanto previsto nel presente avviso di mobilità;
□ di acconsentire espressamente al trattamento dei propri dati personali per le finalità derivanti dall’espletamento della presente procedura.

Il/la sottoscritto/a allega alla presente: 
a. Copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità, ad eccezione della domanda sottoscritta con firma digitale; 
b. Curriculum professionale datato e sottoscritto;
c. nulla-osta alla mobilità da parte dell’amministrazione di appartenenza ai sensi dell’art. 23 comma 3 della L.R. 18/2016.


Il/la sottoscritto/a si impegna a notificare tempestivamente mediante raccomandata con avviso di ricevimento le eventuali variazioni del recapito sopra indicato che dovessero intervenire successivamente alla data di presentazione della presente domanda. 
RECAPITO presso cui indirizzare le comunicazioni relative alla selezione (da indicare solo se diverso da quello di residenza): 
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Data ___________________________

____________________________________
(firma non autenticata)

