
    
 

                                      

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Fondo Sociale Europeo – Programma Operativo 2014/2020. Pianificazione 
periodica delle operazioni – PPO – Annualità 2019. Programma specifico 
96/2019 Incentivi alle imprese per l’assunzione di disoccupati con contratti di 
lavoro a tempo indeterminato o a tempo determinato al fine di fronteggiare gli 
effetti dell’emergenza epidemiologica da COVID-19.  Avviso pubblico approvato 
con Decreto n. 11950 del 18 maggio 2020. Esaurimento fondi. Reiezione 
domande. 

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO POLITICHE DEL LAVORO 

Visto il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, emanato con 
decreto del Presidente della Regione 27 agosto 2004, n. 0277/Pres. e successive modifiche e integrazioni; 
Vista la delibera della Giunta regionale n. 865/2020 di rinnovo, fino al 01/08/2023, dell’incarico di Direttore 
Centrale del servizio lavoro, formazione, istruzione e famiglia, in capo al  dirigente del ruolo unico regionale dott. 
Nicola MANFREN; 
Da to atto che a decorrere dal 1° luglio 2022 si è resa vacante la titolarità dell’incarico di direttore del Servizio 
politiche del lavoro a seguito di cessazione dal servizio per quiescenza del dott. Adriano Coslovich; 
Visto il Decreto del Direttore Centrale del servizio lavoro, formazione, istruzione e famiglia n. 6748/GRFVG del 
15 luglio 2022 di conferimento dalla dott.ssa Anna D’Angelo dell’incarico sostitutorio del Direttore del Servizio 
politiche del lavoro dal 16 luglio 2022 sino alla copertura dell’incarico con altra figura dirigenziale e comunque 
non oltre il 1° agosto 2023 data di scadenza dell’incarico del Direttore Centrale co mpetente dott. Ni cola 
Manfren; 
Vista la D.G.R. 13 settembre 2013 n. 1612 e successive modifiche ed integrazioni con la quale la giunta regionale 
approvava, tra l’altro, l’arti colazione e la declaratoria delle funzioni delle strutture organizzative delle direzioni 
centrali dell’amministrazione regionale; 
Visto il Programma Operativo del Fondo sociale europeo 2014/2020 – Investi menti in favore della cresci ta e 
dell’occupazione – della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia, approvato dalla Commi ssione europea con 
decisione C(2014)9883 del 17 dicembre 2014, di seguito POR FSE; 
Visto  il documento “Pianificazione periodica delle operazioni – PPO – Annualità 2019”, di seguito PPO 2019, 
approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 467 del 22 marzo 2019 come modificato dalla 
deliberazione n. 641 del 30 aprile 2020; 
Preso atto che il PPO 2019 prevede la realizzazione del Programma specifico n. 96/2019 – FSE 2014/20. 
Incentivi alle imprese per l’assunzione di disoccupati con contratti di lavoro a tempo indeterminato o a tempo 
determinato al fine di fronteggiare gli effetti dell’emergenza epidemiologica da COVID-19; 
Da to a tto che con decreto n° 11950/LAVFORU del 18 maggio 2020 è stato approvato l’avviso destinato alla 
presentazione di operazioni a valere sul Programma specifico n. 96/2019 - FSE 2014/20. Incentivi alle imprese 
per l’assunzione di disoccupati con contratti di lavoro a tempo indeterminato o a tempo determinato al fine di 
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fronteggiare gli effetti dell’emergenza epidemiologica da COVID-19 nell’ambito dell’asse 1  – Occupazione – del 
POR FSE, di seguito Avvi so pubblico modificato con decreto n. 23147 del 19 novembre 2020; 
Vista la delibera n.1541 del 16 ottobre 2020 “POR FSE 2014-2020 Pianificazione periodica delle operazioni – 
PPO annualità 2015, 2016, 2017, 2018,2019, 2020. Modifiche e integrazioni”, con la quale è stata integrata la 
dotazione finanziaria del programma specifico 96/2019 per Euro 2.500.000,00; 
Visto il decreto 23147/LAVFORU del 19 novembre 2020 di modifica del succitato avviso che ha portato la 
dotazione finanziaria complessiva del programma specifico 96/2019 dagli originari Euro 3.500.000,00 a Euro 
7.500.000,00 e modificato il paragrafo 14 capoverso 5, modificando la data ultima di presentazione delle 
domande al 30 novembre 2020; 
Visto il decreto 18759/LAVFORU del 17 luglio 2020 di nomina della Commi ssione valutatri ce; 
Richiamato il paragrafo 16 capoverso 1 APPROVAZIONE DELLE OPERAZIONI: “In esito alla valutazione il 
direttore della SRA con apposito decreto, approva, entro 5 giorni dalla conclusione della valutazione, l’elenco 
relativo alle operazioni approvate, ordinate in ordine cronologico di presentazione e con l’evidenziazione di quelle 
ammesse al finanziamento nei limiti della disponibilità finanziaria e l’elenco delle operazioni non approvate; 
Richiamato il paragrafo 3. QUADRO NORMATIVO E CONTESTO DI RIFERIMENTO; 
Richiamato in particolare l’articolo 33 “Utilizzo risorse” della L.R. 7/2000: 

a) Comma 3 “La semplice presentazione della domanda non dà diritto all’ottenimento degli incentivi, pure 
in presenza dei requisiti soggettivi ed oggettivi prescritti”; 

b) Comma 4 “I soggetti interessati possono accedere agli incentivi esclusi vamente nei limiti delle 
disponibilità finanziarie previste dalla legge”; 

Considera to che l’art. 36, co mma 4, della L.R. 7/2000 “procedura valutativa” stabilisce che “nel procedi mento a 
sportello è previsto lo svolgi mento dell'istruttoria delle do mande secondo l'ordine cronologico di presentazione. 
Ove le disponibilità finanziarie siano insufficienti rispetto alle domande presentate, la concessione dell'intervento 
è disposta secondo l'ordine cronologico di presentazione delle domande medesi me.”  
Preso a tto che dal 3 giugno 2020 al 30 novembre 2020 sono state presentate n. 4517 domande per la 
concessione di incentivi di cui al p.s. 96/19; 
Richiamati i seguenti decreti del Direttore della SRA di ammissione a finanziamento delle operazioni approvate 
dalla Commissione valutatrice: 

1) Decreto n. 23196/LAVFORU del 20 novembre 2020 
2) Decreto n. 4926/LAVFORU del 20 maggio 2021 
3) Decreto n. 5329/LAVFORU del 31 maggio 2021 
4) Decreto n. 5837/LAVFORU del 15 giugno 2021 
5) Decreto n. 7025/LAVFORU del 16 luglio 2021 
6) Decreto n. 8074/LAVFORU del 5 agosto 2021 
7) Decreto n. 10985/LAVFORU del 18 ottobre 2021 
8) Decreto n. 2812/LAVFORU del 4 aprile 2022 
9) Decreto n. 5401/LAVFORU del 6 giugno 2022 

Da to a tto che sono state liquidate in totale n. 1801 domande a fronte di 507 provvedimenti di archi viazione, 
rigetto e revo ca; 
Da to a tto che nelle riunioni del 30 e 31 maggio 2022 della Commi ssione valutatrice sono state valutate tutte le 
domande presentate alla data del 21 luglio 2020 per un ammontare co mplessivo di Euro 182.785,64, di cui 
all’allegato 2 del verbale della Commissione di valutazione di data 1° giugno 2022; 
Rileva to che lo stanziamento finanziario a disposizione non era idoneo a soddisfare il completo fabbisogno delle 
domande presentate a tale data; 
Da to atto che il fabbisogno delle domande fino alla prot. n. 122851, presentata in data 21 luglio 2020 alle ore 
17:45:30, è stato soddisfatto per l’intero, mente la domanda prot. n. 122852 presentata in data 21 luglio 2020 
alle ore 17:54:58 è stata finanziata solamente per Euro 2.412,32, a fronte di un contributo richiesto ed approvato 
dalla commi ssione di Euro 7.200,00, per esaurimento delle risorse finanziarie disponibili, che ammontavano ad 
Euro 160.397,96; 
Da to atto che nelle sedute di data 30 e 31 maggio 2022 sono state approvate dalla Co mmissione valutatrice 
anche le operazioni di cui alle domande prot. n 122863/2020 del 22 luglio 2020, presentata il 21 luglio 2020 alle 
ore 18:21:31, soggetto proponente G.T. S .A.S. DI BELLONDI GIANMARIA per € 7.000,00, n. 122865/2020 del 22 
luglio 2020, presentata il 21 luglio 2020 alle ore 19:20:05, soggetto proponente H2O S.R.L . per € 3.600,00 e n. 
122867/2020 del 22 luglio 2020, presentata il 21 luglio 2020 alle ore 23:03:53, soggetto proponente G.Z. 
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TRASFORMAZIONE L AMIERE S.R.L. per € 7.000,00, ma che non hanno trovato copertura finanziaria, co me da 
decreto del Direttore della SRA n. 5401/LAVFORU del 06 giugno 2022 e pertanto anche queste si annoverano 
tra quelle respinte, e precisamente tra le 507 summenzionate;  
Da to a tto che la SRA ha co munque istruito, per economicità, tutte le do mande presentate fino alla data 22 
luglio 2020 e che per n. 4 di n. 29 domande presentate in questa data si sono rilevate, oltre all’esauri mento delle 
risorse finanziarie, anche ulteriori cause ostative all’acco glimento della domanda e per le quali sono già stati 
emessi i relativi dinieghi, tant’è che si annoverano anche queste tra le 507 summenzionate, ovvero: 

1) domanda prot. n. 123113/2020 presentata il 22 luglio 2020 alle ore 14:06:14, soggetto proponente 
Wang Shan – decreto di rigetto n. 5714/GRGFVG del 05 luglio 2022; 

2) domanda prot.  n. 123202/2020 presentata il 22 luglio 2020 alle ore 15:48:01, soggetto proponente 
MAVER LAB SRL – decreto di rigetto n. 5713/GRGFVG del 05 luglio 2022; 

3) domanda prot. n. 123246/2020 presentata il 22 luglio 2020 alle ore 17:09:30, soggetto proponente 
CASA DEL GELATO DI DUSU CAMELIA NICOLETA – decreto di rigetto n. 5712/GRGFVG del 05 luglio 
2022; 

4) domanda prot. n. 123267/2020 presentata il 22 luglio 2020 alle ore 20:23:49, soggetto proponente 
H2O S.R.L. – decreto di rigetto n. 5711/GRGFVG del 05 luglio 2022. 

Ritenuto pertanto di non ammettere ad incentivo le restanti n. 2209 istanze presentate dalle ore 09:31:55 del 22 
luglio 2020, così come inserite nell’allegato A, facente parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimen to, a causa dell’esaurimento delle risorse finanziarie disponibili a valere sui capitoli relativi al P.S. 
96/19; 
Preso a tto pertanto che, a fronte di n. 4517 domande presentate a valere sull’Avviso di cui al Programma 
specifico n. 96/2019 - FSE 2014/20, approvato con decreto n. 11950/LAVFORU del 18 maggio 2020, n. 1801 
sono state liquidate, n. 507 sono già state respinte, archiviate e revocate, ulteriori n. 2209 vengono respinte per 
effetto del presente provvedimento a causa dell’esauri mento dei fondi disponibili;  

Decreta  
Per i motivi esposti in premessa:  
 

1. di non ammettere ad incentivo le 2209 istanze presentate dalle ore 09:31:55 del 22 luglio 2020 alle ore 
11:57:41 del 30 novembre 2020, di cui all’allegato A, parte integrante e so stanziale del presente 
provvedimen to, a causa dell’esaurimento dei fondi disponibili; 

2. stante l’elevato numero di interessati, di dare formale co municazione del presente provvedimento 
mediante pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione, secondo quanto previsto dall’art. 33 
comma 5, della L.R. 7/2000. 

3. il presente provvedi mento e l’allegato A che costituisce parte integrante del presente provvedimento 
sono pubblicati sul Bollettino Ufficiale della Regione e sul si to istituzionale della Regione 
www.regione.fvg.it alle pagine dedicate all’Avviso. 

 
 

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO 
POLITICHE DEL LAVORO 

dott.ssa Anna D’An gelo 
firmato digital mente  
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