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DESCRIZIONE SINTETICA DEL PROGETTO 
(questa descrizione sarà pubblicata sul sito internet della Regione qualora il progetto risulti finanziato) 
 
Soggetto proponente: Collegio del Mondo Unito dell'Adriatico ONLUS 

 
Titolo del progetto: Shea butter: cultura, tradizione e micro imprenditoria  
 
Tipologia del progetto:  ☐        Quadro     ☒       Micro   
 
Paese in cui è localizzato l’intervento: Sud Sudan 
    
Data di avvio e durata  

Data di avvio prevista :15/01/2022 
Durata prevista del progetto  : 12  mesi 
 
Costi del progetto 

Costo totale : 50.000,00 € 
Contributo richiesto alla Regione (massimo il 60% del costo totale del progetto):    € 
 
Partner in Friuli Venezia Giulia:  
Time For Africa 
Mondo 2000 ODV  

 
Partner nel Paese d’intervento: United World College Organization South Sudan 
 
Aree tematiche di intervento del progetto (scegliere un’opzione) 
☒ Persone (eliminare fame e povertà in tutte le forme e garantire dignità e uguaglianza) 
☐ Pianeta (proteggere le risorse naturali e il clima del pianeta per le generazioni future)  
☐ Prosperità (garantire vite prospere in armonia con la natura)  
☐ Pace (promuovere società pacifiche, giuste e inclusive)  
☐ Partnership (intervenire nelle varie aree in maniera integrata) 

 
Priorità (scegliere un’opzione) 
☐ Diritti umani, democrazia e buona governance: l’azione dovrebbe incentrarsi sul 

sostegno e la promozione della democrazia, dei diritti umani e dello stato di diritto, della 
parità di genere, della società civile e delle autorità locali, della gestione del settore pubblico, 
della corruzione, della politica fiscale e dell'amministrazione. 

☒ Crescita inclusiva e sostenibile per lo sviluppo umano: riconoscendo che una crescita 
economica inclusiva e sostenibile è fondamentale per la riduzione della povertà, si rafforzerà 
l’azione in materia di protezione sociale, salute e istruzione, che sono le fondamenta della 
crescita e ne garantiscono l'inclusività. Allo stesso tempo, si rafforzerà il sostegno a quei 
settori che possono avere un forte impatto sui risultati dello sviluppo, e quei settori che 
creano condizioni favorevoli per una crescita inclusiva e sostenibile come lo sviluppo del 
settore privato. 
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☐ Sfide della sicurezza, della fragilità e della transizione: creazione di una risposta più 

integrata, coerente e coordinata, in particolare collegando la cooperazione allo sviluppo, gli 
aiuti umanitari e la prevenzione dei conflitti. 

☐ Diritto a non migrare nonché diritto al ritorno volontario assistito e alla reintegrazione 
nella propria terra d’origine. 

 
 
Descrizione sintetica del progetto (max 2000 caratteri spazi inclusi)          
Obiettivo del progetto:  
Miglioramento delle condizioni igienico-sanitarie e di salute della comunità della Mundri West County, in Sud Sudan 
O1: Educare al corretto utilizzo dell’acqua e all’adozione di misure igienico-sanitarie per la tutela della salute 
O2: Educare le donne all’uso delle risorse naturali presenti e trasformarle in attività generatrici di reddito 
O3: Contribuire all’empowerment economico e al miglioramento dei mezzi di sostentamento delle donne nelle aree 
identificate attraverso la facilitazione alla formazione di cooperative di donne  
O4: Educare al sostegno tra pari  
 
Beneficiari: 
n. 150 ragazzi di età compresa tra i 10 e 19 anni e abitanti la zona rurale di Mundri; 
n. 20 insegnanti ed educatori  
n. 25 donne residenti nella regione di Mundri 
famiglie delle donne formate  
n. 1.500 persone della comunità locale  
 
Risultati attesi: 
R1: Miglioramento della salute della popolazione  
R2: Vengono aggiornate le strutture per la distribuzione dell’acqua  
R3: Rafforzamento delle competenze delle donne imprenditrici  
R4: Rivalutazione delle tradizioni locali e condivisione con i giovani 
R5: Acquisto dei macchinari per lo sviluppo dell’attività con le noci di karitè 
R6: Organizzazione dei siti di stoccaggio delle noci raccolte nel periodo del progetto  
R7: Un gruppo di ragazzi attivo per il supporto tra pari 
 
Principali attività: 
A1: Coordinamento e gestione 
A2: Comunicazione: definizione del piano di comunicazione con l'ufficio stampa per la condivisione del progetto in 
Italia e Sud Sudan 
A3: Formazione: 
A3.1: formazione sul corretto utilizzo dell’acqua  
A3.2: formazione in peer to peer support e conflict management 
A3.3 formazione in micro imprenditoria femminile (gestione d’impresa, business plan, marketing) 
A4: manutenzione del punto di approvvigionamento idrico costruito nel primo progetto 
A5: Avvio attività del centro femminile 
A6: Disseminazione dei risultati 

 


